
 

Thema: Prozesssteuerung von Freisetzungsgesprächen 
Zielgruppe: MitarbeiterInnen der Personalabteilung, die Freisetzungsgespräche begleiten 

müssen 

Dauer: 2 Tage 

Veranstaltungsort: nach Vereinbarung 

 

Inhalt: - Einhaltung, Dokumentation und Vereinbarung von Kündigungsprozessen 

unter arbeitsrechtsrechtlichen Gesichtspunkten und der AGG konform.  

- Effiziente Begleitung der Führungskräfte im Freisetzungsverfahren. 

 

Nutzen: - Rechtssicherheit 

- Korrekte Prozesssteuerung 

- Anerkennung des HR-Managements als effizienter Dienstleister 
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